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«Each language has its own take on the world. That's why a 
translation can never be absolutely exact, and therefore, 
when you enter another language and speak with its 
speakers, you become a slightly different person; you learn 
a different sort of world»

Kate Grenville
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1. Il ruolo strategico delle lingue nel 
mondo globale
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Il ruolo strategico delle lingue nel mondo 
globale
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1. Migliorare le capacità cognitive

1. Ampliare le opportunità di lavoro

1. Aumentare la competitività



Il valore aggiunto delle lingue
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Comunicazione
Le lingue sono essenziali per la 
comunicazione efficace, 
permettendo di scambiare 
informazioni, idee e culture.

Collaborazione
La conoscenza delle lingue 
facilita la collaborazione 
internazionale, creando un 
ambiente di lavoro più inclusivo 
e produttivo.

Comprensione
L'apprendimento delle lingue ci aiuta a comprendere le culture, le 
tradizioni e i punti di vista di altri popoli, promuovendo la tolleranza e il 
rispetto reciproco.



Sfide e opportunità della globalizzazione
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1. Sviluppo economico
La globalizzazione ha portato a un aumento del commercio 

internazionale e a una crescita economica in molti paesi, ma ha 

anche aumentato le disuguaglianze tra le nazioni.

1. Tecnologia
La globalizzazione ha accelerato lo sviluppo tecnologico, ma ha 

anche creato nuove sfide come la sicurezza informatica e la 

privacy dei dati.

1. Cultura
La globalizzazione ha portato a un'integrazione culturale, ma ha 

anche creato il rischio di omogeneizzazione culturale e di 

perdita di tradizioni locali.



Diventare cittadini del mondo
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L'apprendimento delle lingue ci aiuta a superare i confini geografici e culturali, 

promuovendo una comprensione reciproca e un senso di appartenenza globale.

L'apprendimento di lingue ci 
permette di interagire con persone 
provenienti da diverse culture, di 
conoscere le loro tradizioni e di 
ampliare la nostra prospettiva del 
mondo.

La conoscenza di altre lingue apre le 
porte a nuove esperienze, 
opportunità professionali e una 
visione più ampia del mondo, 
contribuendo alla creazione di una 
società più inclusiva.



Cittadinanza globale e responsabilità 
sociale
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La cittadinanza globale implica un senso di responsabilità verso la comunità internazionale 

e un impegno per la giustizia sociale



Esperienze di mobilità per docenti
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1. Scambio di esperienze

2. Formazione continua

3. Imparare nuove lingue



Esperienze di mobilità per studenti
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1. Ampliare gli orizzonti

2. Sviluppare nuove competenze

3. Aumentare la competitività
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2. Competenze multilinguistiche e 
multiculturali



Superare il pericolo di una storia unica

https://www.youtube.com/watch?v=D9Ihs241zeg
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https://www.youtube.com/watch?v=D9Ihs241zeg


La raccomandazione del Consiglio, 2022
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Competenze multilinguistiche 
e multiculturali

1
Sensibilità
La sensibilità interculturale implica la consapevolezza delle differenze culturali, evitando pregiudizi e stereotipi.

2
Complessità
La comprensione interculturale richiede la capacità di riconoscere la complessità delle culture e di 

comprendere che le diverse culture hanno valori e norme differenti.

3
Comunicazione
Le competenze interculturali favoriscono la comunicazione efficace tra persone di 

culture diverse, permettendo di superare le barriere linguistiche e culturali.

4
Adattamento
La capacità di adattarsi a contesti culturali diversi è essenziale per 

costruire relazioni positive e per lavorare in modo efficace in un 

contesto internazionale.



Competenze multilinguistiche 
e multiculturali
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1. Mercato del lavoro
Le competenze plurilingui e interculturali sono sempre più 

richieste nel mondo del lavoro.

1. Cittadini globali
Vivendo in un mondo sempre più interconnesso, è 

fondamentale saper comunicare e interagire con persone di 

culture diverse.

1. Pace e comprensione 
La conoscenza di altre lingue e culture favorisce la 

comprensione reciproca e la pace.



Imparare dalle diverse culture 
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● Conoscenza
Imparare dalle diverse culture ci permette di ampliare le nostre 

conoscenze, di scoprire nuovi modi di pensare e di vivere.

● Empatia
La comprensione delle altre culture ci aiuta a sviluppare l'empatia, la 

capacità di metterci nei panni degli altri e di comprendere le loro 

prospettive.

● Tolleranza
La diversità culturale promuove la tolleranza, il rispetto e l'accettazione 

delle differenze, contribuendo a creare una società più giusta e inclusiva.

La diversità culturale rappresenta una risorsa preziosa 

per la crescita personale e per la costruzione di una 

società più inclusiva.



Investire nel futuro: strategie
per il multilinguismo
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1. Insegnamento
È necessario investire nell'insegnamento delle lingue, offrendo ai giovani 

l'opportunità di imparare più lingue fin da piccoli.

1. Mobilità
Promuovere programmi di mobilità per studenti e docenti, favorendo lo scambio 

di esperienze e la conoscenza di culture diverse.

1. Tecnologia 
Utilizzare le nuove tecnologie per facilitare l'apprendimento delle lingue, 

offrendo strumenti e risorse digitali di qualità.

Promuovere il multilinguismo è fondamentale per la crescita e lo 

sviluppo di una società globale.



Mobilità e scambi internazionali
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Valutazione dell'impatto degli scambi 
internazionali
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1. Impatto linguistico
Miglioramento delle competenze linguistiche

1. Impatto culturale
Accrescimento della consapevolezza culturale e della tolleranza

1. Impatto sociale 
Sviluppo di competenze sociali e relazionali

1. Impatto personale 
Cresce la fiducia in sé stessi e la capacità di adattamento



Attività e metodologie durante 
gli scambi internazionali
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1. Lezioni interattive
Attività di gruppo, giochi di ruolo e lavori di progetto

1. Visite culturali
Visite ai musei, siti storici e luoghi di interesse culturale

1. Incontri con la comunità locale
Interazioni con famiglie, associazioni e organizzazioni locali

1. Progetti di collaborazione
Sviluppo di progetti comuni con studenti del paese ospitante 



Condivisione delle esperienze 
e delle buone pratiche
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Conferenze e workshop
Condivisione di esperienze e buone 

pratiche tra insegnanti e accompagnatori

Piattaforme online
Scambi di informazioni e risorse tra istituzioni 

scolastiche e partner internazionali



3. Quadri di riferimento internazionali
e nazionali
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Quadro delle competenze globali 
OCSE PISA 2018
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QCERVC, 2020
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● AoA

● Repertorio plurilingue

● Lingue dei segni

● 4 modalità di 

comunicazione



CARAP
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CFEC
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Quadro delle competenze per una
Cultura Democratica
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(Council of Europe Reference 
Framework of Competences for 
Democratic Culture)



PTDL
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Mediazione
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Linee guida dell’Educazione Civica
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Il Progetto CERTILINGUA
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4. Spunti metodologici
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Spunti metodologici
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Learning technologies 
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IA e chatbot
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 «I love commuting between languages just like I love 
commuting between cultures and cities» 

 Elif Safak
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Grazie!
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Agenda 1. EF Research - English around 
the world today

2. Emerging trends in diversity

3. What we are using language for

4. The future of language learning

5. Will AI & Translation replace language learning 

6. Learning at EF
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EF Research into 
global language learning
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● EF SET

● EF CAMDAT

● CLASSROOM AI

● PLACEMENT & PROGRESS
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English around the world

44

EF EPI 2024
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Improvement trends
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EF EPI 2024



Gender trend
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EF EPI 2024



Age trend
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EF EPI 2024



What we are using language for

● Profit

● Research

● Employability

● Resilience

● Peacemaking and humanitarian aid
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The future of language learning
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● Sustainable

● Accessible

● Individual

Digital
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HOTS & HITL
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Human In The LoopHigher Order Learning Skills

?
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Learning at EF
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● Leading edge

● Immersive

● Student centred

● Problem based

● Empowering
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Thank you!


